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FOVISSSTE PARA TODOS MIFEL

Crédito hipotecario para la adquisicion de vivienda
nueva o usada dirigido para trabajadores en activo de
base y confianza de dependencias cotizantes al ISSSTE.

Este financiamiento permite que las personas
trabajadoras cotizantes al ISSSTE puedan complementar
el saldo de su subcuenta de vivienda a un credito
hipotecario Mifel con condiciones y beneficios
preferenciales.

Principales beneficios: crédito otorgado en pesos con
tasa de interés fija, que representa pagos fijos y
conocidos, comisiones sin costo (contratacion,
administracion y pago anticipado); asi como un monto de
crédito mayor para adquirir una vivienda de mayor valor.
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CARACTERISTICAS




BENEFICIOS MIFEL

Permite utilizar el saldo de la subcuenta de vivienda + un crédito
hipotecario Mifel otorgado en pesos con tasa fija y pagos conocidos.

Consideracion de sueldo base *+ compensacion garantizada con
descuento directo sobre nomina del trabajador.

Reduccion del plazo del credito con las aportaciones patronales
subsecuentes (bimestrales del 5%).

Tasa de interés mas baja del mercado FPT de 9.70%.

CAT mas bajo del mercado FPT de 10.8%

Hasta 97% de financiamiento del credito.

Plazos desde 5 hasta 25 anos.

Sin comision por contratacion, administracion ni pago anticipado.

Posibilidad de aumentar la linea de crédito si cuenta con ingresos
adicionales o union de creditos con coacreditado o conyuge.
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FOVISSSTE PARA TODOS MIFEL

Credito hipotecario para la adquisiciéon de vivienda nueva o usada dirigido a trabajadores que
deseen utilizar el Saldo de su Subcuenta de Vivienda (SSV) y adicionar los beneficios de un Crédito
Hipotecario Mifel otorgado en pesos y tasa fija con beneficios y condiciones preferenciales.

m & ® .
=W £OVISSSTE /‘*\ ))) Mifel ———
+ % ° CREDITO MIFEL Bl
CREDITO FOVISSSTE =—™"  Con pagos fijosy FOVISSSTE
equivalente al 100% de la conocidos PARA TODOS
SSV

Importante: durante los 3 primeros meses del crédito, el trabajador debera pagar directamente al
banco su credito a traves de su cuenta Mifel’. Posteriormente, se realizara el descuento via némina y
sus aportaciones patronales se utilizaran para la amortizacion del credito.

iRecuerda: se podra aumentar el monto del credito para adquirir una vivienda de mayor valor con
ingresos adicionales, incorporando un coacreditado no cotizante al ISSSTE o cényuge!

"‘Periodo para la instalacion de descuentos via nomina en su dependencia. ()))
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MODALIDADES FOVISSSTE PARA TODOS

FOVISSSTE PARA TODOS A
MIFEL Y
x®
T
FOVISSSTE PARA TODOS A?
COACREDITADO § b
T
FOVISSSTE PARA TODOS A?
INGRESOS ADICIONALES WY g
®
h—
FOVISSSTE PARA TODOS 5?\‘ ?
CONYUGAL g "4

FOVISSSTE PARA TODOS %)
CONYUGAL INGRESOS ADICIONALES

Dirigido a trabajadores que desean adquirir una
vivienda utilizando su SSV y sumar el crédito

Hipotecario Mifel

Para trabajadores que quieren aumentar su credito con
otro coacreditado no cotizante al ISSSTE

Dirigido a trabajadores que cuenten con ingresos
adicionales provenientes de salarios en la iniciativa
privada, Pl o PFAE (ejem: sector educativo y salud)

Para parejas conyuges que desean juntar sus creditos
para incrementar su capacidad de credito

Para parejas coényuges que cuenten con ingresos
adicionales que desean adquirir una vivienda de mayor

valor ()))
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CONDICIONES DEL CREDITO

@ Tasa de interés fija: 9.70%
e Aforo: hasta 97%

@ Valor minimo de la vivienda: $670,000 pesos

@] Destino: adquisicion de vivienda

aindlnla
E Plazo: desde 5 hasta 25 anos

[@ Crédito minimo: $600,000 pesos

Gastos

9 Edad: 25 afios a 69 afios 11 meses s=1\ . Avaluo: Sin costo por lanzamiento

(Edad mas plazo no debe exceder de 80 anos) 5=/ Notariales: ~7% sobre el valor de la vivienda

dependiendo de la entidad

Comisiones Seguros

Contratacion: sin comision Vida: 0.490 al millar
Q Administracion: sin comision _ g Dafios; cobrado por el FOVISSSTE

Tasa moratoria: 0% mientras se encuentre en activo;

20% si pierde su relacion laboral en gobierno

On

“Nota: para creditos mayores a gMDP estara sujeto a autorizacion del comite PUBLICO
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SEGUROS

SEGURO DE VIDA

Tiene como objetivo asegurar el pago de su adeudo en caso de fallecimiento o invalidez total y permanente.

El costo mensual es de:
1asegurado: 0.490 al millar

En caso de la modalidad ingresos adicionales, conyugal o coacreditado se cobrara por persona.
SEGURO DE DESEMPLEO (incluido en el seguro de vida).

Cubre 6 mensualidades del crédito, con un tope de $50 mil pesos (maximo total: $300 mil en las 6 mensualidades).

SEGURO DE DANOS CON FOVISSSTE

El acreditado contara con un Seguro de Danos en la Poliza Colectiva de FOVISSSTE. Este seguro se cobrara de
manera anual por el FOVISSSTE

En caso de siniestro se debera comunicar a la Subdireccion de Administracion de Riesgos Institucionales y Fianzas

del ISSSTE al 55 5140 9617 ext. 16069, 17992, 13847, 12044, 13700 y 17997 0 de manera presencial en el
Departamento de Vivienda del FOVISSSTE
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COBERTURA MIFEL

Cobertura en: 16 estados.

CDMX « Edomex (Zona Metropolitana, Toluca y Metepec) * Cuernavaca *
Puebla * Queretaro * Guanajuato (Leon y San Miguel de Allende) « San
Luis Potosi « Aguascalientes * Guadalajara * Monterrey ¢« Los Cabos -
Mérida « Cancun « La Paz * Puerto Vallarta » Chihuahua  Xalapa

Colocacion con cuenta digital: Tijuana
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REQUISITOS

» Ser trabajador en activo cotizante al ISSSTE.

* 9 bimestres cotizados (18 meses) en el saldo de la subcuenta de vivienda.
» Antiguiedad laboral: 2 anos sin interrupcion (6 meses en el ultimo empleo).
 Edad: de 25 anos a 69 anos 11 meses.

» Plazo: edad actual + el plazo de crédito no deben sumar mas de 80 anos.

* En caso de Segundo Crédito FOVISSSTE contar con constancia finiquito 1er
credito y cotizacion en SSV de g bimestres (18 meses).

* No encontrarse en proceso de dictamen para otorgamiento de pension
(invalidez, incapacidad o retiro voluntario).

» Tener buen historial crediticio.

Actividades no autorizadas para FOVISSSTE para todos:

Trabajadores de dependencias relacionadas con portacion de arma de fuego
(incluye guardias de seguridad o administrativos) y aquellas con problemas de
retencion de descuentos, policias, bomberos, joyerias, pilotos, miembros del
ejercito, industria textil, constructoras y relacionados; asi como los del manual PLD,

Anexo B. ,
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COMPARATIVA FOVISSSTE PARA TODOS

FOVISSSTE PARA

TODOS MIFEL
On

Caracteristicas

No requiere inscripcion y criterios de
aceptacion flexibles

Utiliza SSV

Descuento de mensualidad via
némina
Reduccion de plazo con aportaciones
patronales

Credito en pesos, tasa fija y pagos
conocidos

Monto de crédito mayor, en funcion
de salario base y compensacion
garantizada

Tasa de interes preferencial fija de
0.70% hasta 25 anos iSin comisiones!

CAT promedio 10.8%
(el mas bajo del mercado FPT)

Sin tope de monto maximo de credito

FOVISSSTE
Tradicional en UMA

Caracteristicas
Requiere proceso de inscripcion
continua
Utiliza SSV
Descuento de mensualidad via
nomina
Reduccion de plazo con aportaciones
patronales

Credito en UMA
(Pago creciente incremento anual
acorde a la UMA)

Monto de crédito en funcion de
salario base

Tasa de interés anual del 2% al 6% +
Actualizacion de la UMA

CAT promedio 9.6%

Monto maximo de credito topado a
$1,788,519.20

FOVISSSTE
Tradicional en pesos

Caracteristicas

Requiere proceso de inscripcion
continua

Utiliza SSV
Descuento de mensualidad via
nomina
Reduccion de plazo con aportaciones
patronales

Crédito en pesos

Monto de crédito en funcion de
salario base

Tasa de interés anual del 8% al 11%

CAT promedio 9.6%

Monto maximo de credito topado a
$1,242,000.00

Com el [ 1ipotecaris

Créditos bancarios

tradicionales

Caracteristicas

Criterios de acuerdo a capacidad de
pago y perfil de cliente

No utiliza SSV, enganche requerido del
ahorro del trabajador

Pago mensual en ventanilla bancaria o a
traves de banca electronica

No se aplican las aportaciones
patronales

Credito en pesos, tasa fija y pagos
conocidos

Lineas de acuerdo a capacidad de
pago

Amplio rango de tasas

Con diferentes comisiones (apertura,
administracion, prepago)

Rango amplio de CAT desde 9% hasta
11.6%



FOVISSSTE PARA TODOS MIFEL

Aforo: hasta 97% de financiamiento del crédito.
Plazos: desde 5 hasta 25 anos.
Tasa de interés: 9.70% para todos los plazos

CAT: de 10.80% para todos los plazos.

1ISIin comision por contratacion, administracion ni pago
anticipado!

iTenemos el CAT mas bajo del mercado de
FOVISSSTE para todos!

PUBLICO
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POBLACION OBJETIVO

EL ISSSTE es la institucion que brinda los servicios de seguridad social a los trabajadores que trabajan en el gobierno
(federal, estatal o municipal). Actualmente, existen 3.2 millones de trabajadores en activo de dependencias afiliadas al
ISSSTE, de los cuales se tiene una poblacion objetivo de 1.9 derechohabientes.

Trabajadores cotizantes al ISSSTE por ramo, 2024

* El sector educativo representa el grupo mas grande con 55%
(1,499,173 trabajadores). i‘:g;‘;";g:
ciudadana
2%

« El sector salud ocupa el segundo lugar con 19% (515014

Poderes

traba_jadoreS). auténomos
3% .
« Los gobiernos estatales y municipales agrupan 8% (221,773 Estadosy
trabajadores). e

Educacién

« Los organismos autonomos representan 3% (81,081 trabajadores). >5%

« El sector seguridad y proteccion ciudadana corresponden 2%
(48,528 trabajadores).

« "Otros" corresponde al 13% (343,894 trabajadores) el cual considera
dependencias como: SHCP, SEDATU, SEGOB, entre otros.

PUBLICO ()))
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POBLACION OBJETIVO

Poblacion objetivo: dirigido a personas trabajadoras en activo de una dependencia afiliada (cotizante) al FOVISSSTE.

Trabajador en activo: trabajador (de base o de confianza) que se encuentra activamente laborando en una institucion.
Los siguientes seran considerados:

« Trabajador de base: es una persona que ha sido contratado de manera permanente por una empresa,
disfrutando de derechos laborales como seguridad social.

« Trabajador de confianza: es aquella persona que desempena funciones especificas que implican un alto nivel
de responsabilidad y acceso a informacion confidencial dentro de una institucion con prestaciones de
seguridad social.

« Trabajador temporal o eventual: es una persona contratada por un periodo limitado para realizar tareas
especificas, y su relacion laboral puede variar segun las necesidades de la empresa; cotiza a la seguridad
social y cuenta con las prestaciones de la dependencia.

No aplican:

» Prestador de servicios profesionales (no cotiza al FOVISSSTE).

* Honorarios asimilados a salarios (cotizacion unicamente con servicios de salud).

* Honorarios (cotizacion unicamente con servicios de salud). (

» Pensionado o jubilado (no cuenta con SSV). )))
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TIPOS DE SUELDOS

Se podran contar con diferentes tipos de composicion de los ingresos:

* Sueldo base de cotizacion. Sueldo mensual con el que un trabajador esta registrado ante el ISSSTE y que
sirve para realizar el calculo de las cuotas, aportaciones y prestaciones senaladas en la Ley del ISSSTE.

Ejemplo:

* Trabajadores de base o sindicalizados
* Meédicos y enfermeras del ISSSTE

* Maestras y maestros

* Sueldo base de cotizacion *+ compensacion garantizada. La compensacion garantizada es un ingreso
adicional que se otorga a los trabajadores, complementando su sueldo base. Se paga de manera regular y se
basa en el puesto y el nivel salarial del empleado. Este concepto no se considera para el calculo de las
cuotas de seguridad social.

Ejemplo:

* Trabajadores del Poder Judicial.

» Trabajadores con mando medio y superiores (jefes de departamento, subdirectores, directores, directores
generales, entre otros).

* Trabajadores de dependencias como Bienestar, SEDATU, Gobernacion, Hacienda, entre otros.

On
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:COMO LO IDENTIFICO EN UN RECIBO DE NOMINA?'

Ejemplo: sueldo base + compensacion garantizada

( COMPROBANTE DE NOMINA )
EMISOR Version CFDL 4.0 Matoco ce Pago: Follo Ficoal (LUID):
DESARROLLO = Ao ¥ ¥y ormano Fago en una 203 exnicin E8D08545-23E5-4 308-8CF2-3006E 1062095
TE_B,R,“IT(:_)!}‘.AL S S Tipo de Comprobante: (N) Neminy Moneda: (MIXN]) Feso Mexicano
P RégIimen Ficoal: (§01) Personas Moraies con Fines no Lucratives Feoha y Hora e Emicion: Ueo CFDI: (CND1) Nempa
@ Lugar e Expedicion: 05100 R o Follo: 181343
Codigo de Produoto o Serviclo Decoripoion Cantidad Valor unkaric mports Decocento
“‘"'”"MW“ Swidos y £330 de neming 1 19,465.00 19,465.00 394224 |
Nomero ce Empieado: MNombee de Empleaco RFC: C.P. Ficoal: 06200
No. Seguricsd Soslst: - - CURP: Tipo Ge Regimen: (02) Sueicos 301 1397 ET Ragimen Flzoal (605) Cusidoz y 031370 & Ingresos Azimingos 3 0alancs
Periodo »
de pago Feoha Inlolal: 2023-03-16 Feoha final: 2023-08-30 amero de diac laborados: 15 Feoha e pago: 2023-08-25 Periodieisad: 04) Quincens!
UR: 511 venta Bancaria: ___ . ____ ___ |Tipo de jomaca: Duma | 2incloatzago: No [Feoha ce Ingreco: 2022-08-20
Nivel: N11 Relsolon laboral: (01) Contrato de trabajo por tiempo Indeterminado Clave de entidad federativa: (CMX) Cludad de Mexco
Deducciones:
Clave Conoepto imp. gravado Imp. Exento Ciave Concepto importe
137 I tovemcmdewiman | 1381700 0.0 01 Impuesto Soore la Renta 340682
Copcep tos ., 2ueido Baze 437050 0.00 m Segure Colective de Retre 7.8
de ingrgsos ;. Ayuds ge Despensy §7750 0.00 281 Retro por EG30 Avanzacs y Veez 30845
oon2 T — 000 202 Seguro oe invaidez y Vida 3107
223 2ervices Socwies y Cumries 2608
208 Seguro de Zaud de loz Tra e Astvay Derecre 136.69
2088 Seguro de Salud ae 10s Pensionistas Familiares Derecho Hademtes »nor
Total de Susidos Total Indemnizacien Total Jubliscicn Total Gravaco Tetal Exento Total otrac Geduccionse Tetal Impuectos retenidos
19,465.00 19.465.00 ooo 535.42 3,406.82
| Totai ge $13.465.00 | Totat otrac P Jonec: § | Totai ge $354224 |
Conceptos * Total 3 pagar: § 1552276 | Total en tetra: GUINCE MIL QUINENTOS VENTIDOS PESOS MEXICANOS 76/100 MN
de ingresos Peco Mexioano MXN
Informacion detallada
Subcidio Causaco:  0.00
Tipo ofro pago Ciave Concepto importe

= = — =p
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HAGAMOS UN EJEMPLO FPT

Ejemplo: sueldo base de cotizacion

Profesor de una escuela secundaria con ingresos mensuales de $35,000 pesos nhetos (después de
impuestos y deducciones).

@?ﬂ Tiene un ahorro en el saldo de la subcuenta de vivienda de $300,000 pesos

in;n@ Desea adquirir una vivienda con un valor de $1,800,000 pesos.

M Mifel
4 P
+ Crédito MIFEL —d FOVISSSTE

SSV: $300,000 PARA TODOS
$1,500,000

fetonc . o } $1,800,000

etenciones quincenales via némina - Otorgado en pesos con tasa fija
Aportaciones patronales bimestrales «  Pagos fijos y conocidos
aplicadas al crédito
Aforo: 83% Plazo: 20 anos Mensualidad: $15,200 Aportaciones patronales:
(considera seguro) $1,750 (5% del sueldo base)

iRecuerda: podra acceder un monto mayor credito para adquirir una vivienda de mayor valor con ingresos adicionales,
con un coacreditado no cotizante al FOVISSSTE o conyuge!
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FOVISSSTE PARA TODOS MIFEL

Ejemplo: sueldo base + compensacion garantizada

Trabajadora de la Secretaria de Gobernacién con ingresos mensuales de $35,000 pesos netos (con sueldo
base de $10,000 + compensacion garantizada de $25,000 después de impuestos y deducciones).

&

] Tiene un ahorro en el saldo de la subcuenta de vivienda de $300,000 pesos

in;n@ Desea adquirir una vivienda con un valor de $1,200,000 pesos.

)
"7/ ( .
M Mifel
T  —
+ Crédito MIFEL prem— FOVISSSTE
SSV: $ $ 900,000 PARA TODOS

: $300,000 ' $1,200,000
Retenciones quincenales via ndomina +  Otorgado en pesos con tasa fija
Aportaciones patronales bimestrales + Pagos fijos y conocidos

aplicadas al crédito
Aforo: 75% Plazo: 25 anos Mensualidad: $8,612.96 Aportaciones patronales:

$500 (5% del sueldo base)

iRecuerda: podra acceder un monto mayor credito para adquirir una vivienda de mayor valor con ingresos adicionales,
con un coacreditado no cotizante al FOVISSSTE o conyuge!



Proceso FOVISSSTE PARA TODOS A

Formalizacion Mifel

Broker / Ejecutivo
hipotecario

Entrega de Formalizacion Mifel Formalizacion Mifel

documentacion
a formalizacion

Broker / Ejecutivo  » 1jisis de crédito

hipotecario Ejecutivo sucursal HEIghR SRS

Integracion de Autorizacion de Apertura de

expediente credito cuenta MIFEL

Marcaje en SIO Cierre de cifras
Formalizacion Mifel

Asigna unidad

de valuacion

Formalizacion Mifel

Confirmacion de
firmay carga de
expediente

Operaciones Mifel

Desembolso
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:QUE DOCUMENTACION NECESITO?

v

AUTORIZACION

® Precalificacion FOVISSSTE

* Solicitud de creédito hipotecario y autorizaciones de consulta de Buro de Credito
* |dentificacion oficial vigente

* CURP

* Acta de nacimiento o de naturalizacion

* Ultimos 3 meses de: recibos de ndmina y estados de cuenta

®* Comprobante de domicilio

* Expediente Electrénico Unico del ISSSTE

® Cuestionario del cliente

©)

® Constancia de Situacion Fiscal

* Detalle de movimientos, o su equivalente, emitido por la AFORE
* Estado de cuenta de la AFORE

* En caso de segundo credito, constancia finiquito 1er crédito

FORMALIZACION ® Seguro de calidad (Unicamente para viviendas nuevas de desarrollador)

PUBLICO ()))



DOCUMENTOS FORMALIZACION

g B

Integra expediente
digital de
formalizacion

* Titulo de propiedad
con datos de

inscripcion Envia al Ejecutivo
*  Boleta predial Especializado de tu
+ Boleta de agua division

* Solicitud de avaluo
* Pago de avaluo
* Planos
arquitectonicos
+ Estado de cuenta
del vendedor

())) leel / Hipotecario

rBe

Da seguimiento y se
mantiene informado a
través del Ejecutivo
Especializado

Acompana al cliente
hasta la firma del
crédito

v' La formalizacion solo puede realizarse con un padron especifico de notarias definido por Mifel y FOVISSSTE.
= V’ ~ v Informa al cliente que durante el proceso de formalizacion no debe realizar ningun movimiento en su Afore,
/ N\ ya que cualquier cambio en el SAR demorara el proceso de pago.

PUBLICO ()))



GARANTIAS FAVORABLES

Las garantias deberan cumplir con las siguientes caracteristicas para ser consideradas una garantia

favorable:

B

El grado de
terminacion de la
vivienda y areas
comunes que
permitan la
habitabilidad y
funcionalidad de la
vivienda
deberan ser del 100%

&

La construccion debe ser
de calidad (no material
perecedero)

2

La edad aparente del
inmueble debe ser de
20 anos o vida util
remanente de 1.5
veces el plazo del
crédito.

PUBLICO
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]

El valor minimo de la
vivienda es de
$670,000.00

())) leel / Hipotecario

®

Debe estar ubicado en

las ciudades donde se

cuente con presencia
Mifel

On
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ASIGNACION DE NOTARIO

Las notarias autorizadas para operar
FOVISSSTE para todos Mifel deben ser
notarias comunes del padron hipotecario
Mifel y FOVISSSTE con acceso a SIGNOT.

PUBLICO ()))



())) MIfEI / Htpafamréo

APERTURA DE CUENTA MIFEL

Para continuar la formalizacion de su crédito hipotecario, el
cliente proporciona a su ejecutivo especializado el numero
de cuenta generado.

¢Cuando debera el cliente aperturar la cuenta de
cheques?

En la etapa de formalizacion del Credito Hipotecario, el cliente
debera acudir a alguna sucursal para realizar la apertura de
una cuenta de cheques.

cQué proceso debera seguir el cliente?

v El cliente acude a la sucursal de su preferencia con
identificacion.

v Solicita al gjecutivo de sucursal la apertura de una cuenta
eje.

v El ejecutivo de sucursal proporciona al cliente su numero de
cuenta.

iSIN COSTO ALGUNO!

PUBLICO ()))



FOVISSSTE PARA TODOS MIFEL

Aforo: hasta 97% de financiamiento del crédito.
Plazos: desde 5 hasta 25 anos.
Tasa de interés: 9.70% para todos los plazos

CAT: de 10.80% para todos los plazos.

1ISIin comision por contratacion, administracion ni pago
anticipado!

iTenemos el CAT mas bajo del mercado de
FOVISSSTE para todos!

PUBLICO
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CAMPANA FIN DE ANO 2025

BENEFICIOS

Avalao Avaluo gratis para todos los productos
hipotecarios:

para todos los productos « Adquisicion tradicional
hipotecarios de Mifel o C Oﬁn aVit
.| « Apoyo Infonavit
iiﬂl T « FOVISSSTE para todos
ddll * Pago de pasivos
» Liquidez
« Pago de pasivos + liquidez
iCIERRA EL ANO VIGENCIA

ESTRENANDO HOGAR!

 Del 01 al 30 de noviembre del 2025

PUBLICO ()))




Tasa especial del HWF

9.70% )y i

= {u-"

‘- d

en créditos Cofinavit ,&h-ﬂ"’d' | AVLOOA

y Apoyo Infonavit B = iGRATIS!

iCIERRA EL ANO ESTRENANDO HOGAR!

PUBLICO
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NUESTRO EQUIPO




DIRECTORIO COMERCIAL MIFEL

Com el [ 1ipotecaris

DIVISION y4o]\ .\ SUBDIRECTOR GERENTE

NORTE - OCCIDENTE

CDMX

CENTRO

PENINSULAR

BAJA NORTE
CHIHUAHUA
LOS CABOS
GUADALAJARA
MONTERREY
SATELITE - LOMAS
SUR - CUERNAVACA
TOLUCA - VALLE
BOSQUES INTERLOMAS
POLANCO - CENTRO

BAJIO
(Aguascalientes y Guanajuato)

QUERETARO - SAN LUIS
PUEBLA
VERACRUZ
MERIDA
CANCUN

PUBLICO

ARMANDO GUILLEN
Subdirector comercial
hipotecario
armando.quillen@mifel.com.mx

Celular 55 2922 3919

JUAN CARLOS TELLEZ
Subdirector comercial
hipotecario
juan.tellez@mifel.com.mx
Celular 55 5438 5006

ALDAIR RODRIGUEZ
Gerente comercial hipotecario
aldair.rodriguez@mifel.com.mx

Celular 818 087 7686

PEDRO ZENTENO
Gerente comercial hipotecario
pedro.zenteno@mifel.com.mx
Celular 55 2896 2061
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CON MIFEL..| (|

TU CASA ES UNA REALIDAD" \

t




