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Visita Ocular (sólo cuando aplique) 
	Folio   
	               Nombre del Cliente
	
	Fecha



___________________________________________________________________________________
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Tarjeta de Crédito  [image: image2.png]


CrediAuto [image: image3.png]


Préstamos Personales  (ScotiaLine y Préstamo de Nómina/Personal ) [image: image4.png]


Hipotecario [image: image5.png]


PyME
SOLICITANTE:  Cliente Scotiabank (relación con SBI mayor a 3 meses)  [image: image6.png]


         No cliente Scotiabank [image: image7.png]



Calle:
Colonia:
Pobllacion/Municipio: 
Teléfono: 

Una vez ubicado en el domicilio, confirma la siguiente información:
Nombre de la persona con quién se habló:
Relación con el Cliente:
Tiempo de residencia del solicitante:
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Croquis de localización: Indicar las calles entre las cuales se encuentra el domicilio, alguna referencia particular y/o cualquier otro dato para su fácil localización.
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 INCLUDEPICTURE "http://sintranet04:8080/manuales/desarrollo/mapas.nsf/acb4276e805bb9fc86256968006ed8fa/0599b0f30037eda68625762c0056f7d0/mapdescripcion/4.8B0?OpenElement&FieldElemFormat=gif" \* MERGEFORMATINET [image: image10.png]



	DICTAMEN:   [image: image11.png]




 INCLUDEPICTURE "http://sintranet04:8080/manuales/desarrollo/mapas.nsf/acb4276e805bb9fc86256968006ed8fa/0599b0f30037eda68625762c0056f7d0/mapdescripcion/4.1E50?OpenElement&FieldElemFormat=gif" \* MERGEFORMATINET [image: image12.png]


Positivo              [image: image13.png]




 INCLUDEPICTURE "http://sintranet04:8080/manuales/desarrollo/mapas.nsf/acb4276e805bb9fc86256968006ed8fa/0599b0f30037eda68625762c0056f7d0/mapdescripcion/4.22FC?OpenElement&FieldElemFormat=gif" \* MERGEFORMATINET [image: image14.png]


Negativo

Hora en la que se realizó la Visita_________

Especificar:
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	AUTORIZACIÓN
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___________________
Nombre, Puesto y Firma                                                                                 
	                                  Actualizacion 13 junio 2023




_______________________________________
El no apegarse a las políticas y procedimientos para la realización de la Visita Ocular, tendrá como consecuencia la aplicación de una sanción de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo e incluso hasta la rescisión del Contrato Individual de Trabajo.
